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KYTERIA WYBORU GRANTOBIORCOW W RAMACH
PROJEKTOW GRANTOWYCH (EFS+)

PRZEDSIEWZIECIE
2.2

Wiaczenie spoteczne mieszkancéw obszaru LSR

KRYTERIUM DEFINICJA KRYTERIUM SPOSOB WERYFIKACJI MAX.
KRYTERIUM
LICZBA
PKT
1 [Komplementarnosé¢i |W ramach kryterium 5 pkt— spetnia kryterium 5

zintegrowanie

weryfikowana jest
komplementarnosc¢ i
zintegrowanie z innymi projektami
zrealizowanymi od roku 2014,
realizowanymi obecnie lub
wybranymi do realizacji na
obszarze LSR.

Komplementarnosc i
zintegrowanie (w szczegdlnosci
miedzy projektami EFS+ i
EFRROW) jest oczekiwana w
projektach realizowanych na
obszarze LSR dla
efektywniejszego rozwigzania
zdiagnozowanych problemow i
osiggniecia zatozonych celow.

Preferowane jest wsparcie, ktére
wykorzystuje efekty
wypracowanych rozwigzan innych
projektow realizowanych na
obszarze LSR (kontynuacja,
uzupetnienie, realizacja kolejnego
etapu, zaimplementowanie
projektu na innym obszarze).

\Wnioskodawca jest zobowigzany
do wykazania komplementarnosci
z konkretnym projektem
finansowanym ze Srodkow Unii
Europejskiej, krajowych lub
innych zrodet zrealizowanym na
obszarze LSR w przedziale od
roku 2014, realizowanym obecnie
lub wybranymi do realizacji.
Nalezy przedstawi¢ co najmniej
tytut projektu, zrédto finansowania
oraz dziatania w projektach, ktore

0 pkt — nie spetnia kryterium

Kryterium weryfikowane na
podstawie tresci wniosku o
powierzenie grantu.

Kryterium rozstrzygajace
stosowane w sytuacji, gdy
wiecej niz jeden projekt
otrzyma takg sama liczbe
punktéw. Kryterium to bedzie
brane pod uwage w trzeciej
kolejnosci przy umieszczaniu
projektu na liscie ocenionych
projektow i podejmowaniu
decyzji o przyznaniu grantu.
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sg wzgledem siebie
komplementarne.

2 Wyzsza efektywnos¢é
zatrudnieniowa

Kryterium pozwala na
preferowanie projektéw, w
ramach ktorych zaktadany jest
wyzszy poziom efektywnosci
zatrudnieniowej.

Kryterium efektywnosci
zatrudnieniowej oznacza odsetek
uczestnikéw projektu, ktérzy po
zakonczeniu udziatu w
projekcie zgodnie ze sciezka
udziatu w projekcie podjeli
zatrudnienie.

W celu spetnienia kryterium
nalezy zatozy¢ odpowiednie dla
grupy docelowej wartosci
procentowe wskaznikow.

Pomiar efektywnosci
zatrudnieniowej odbywa sie
zgodnie z metodologig okreslong
w dla efektywnosci
zatrudnieniowej wskazang w
Regulaminie naboru,
Wytycznych dotyczacych
monitorowania postepu
rzeczowego realizacji
programoéw na lata 2021-2027
oraz Listg Wskaznikow
Kluczowych 2021-2027 — EFS+.

Kryterium ma bezposredni wptyw

na osigganie wartosci docelowych

wskaznikow rezultatu.

10 pkt — projekt zaktada
poziom realizacji wskaznika
efektywnosci zatrudnieniowej
wyzszy 0 5 punktow
procentowych od minimalnego
poziomu okreslonego w
regulaminie konkursu na
wybér grantobiorcow

20 pkt — projekt zaktada
poziom realizacji wskaznika
efektywnosci zatrudnieniowej
wyzszy o 10 punktow
procentowych od minimalnego
poziomu regulaminie konkursu
na wybér grantobiorcow

0 pkt — projekt nie zaktada
poziomu realizacji wskaznika
efektywnosci zatrudnieniowej
WYyZszego 0 CO hajmnigj 5
punktow procentowych od
minimalnego poziomu
okreslonego w regulaminie
konkursu na wybor
grantobiorcéw.

Maksymalna liczba punktow:
20

Kryterium weryfikowane na
podstawie tresci wniosku o
powierzenie grantu.

Kryterium rozstrzygajace
stosowane w sytuacji, gdy
wiecej niz jeden projekt
otrzyma takg samg liczbe
punktow. Kryterium to bedzie
brane pod uwage w drugiej
kolejnosci przy umieszczaniu
projektu na liscie ocenionych
projektéw i podejmowaniu
decyzji o przyznaniu grantu.

Kryterium weryfikowane na
podstawie tresci wniosku o
powierzenie grantu.

20
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Zaangazowanie Kryterium pozwala na 5 pkt — wnioskodawca posiada 10
potencjatu kadrowego i [preferowanie projektow potencjat
technicznego realizowanych przez kadrowy/merytoryczny
wnioskodawcow, ktorzy posiadajg| zaangazowany do obstugi i
zdolnos¢ kadrowa realizacji projektu
i organizacyjng do zrealizowania | .
projektu. Zasoby osobowe i flub
rzeczowe organizacji gwarantujg | 5 pkt — wnioskodawca posiada
prawidtowe wdrozenie i realizacje | potencjat techniczny
projektu. (sprzetowy, lokalowy)
Ocenie podlegaé bedzie opis zaangazowany w realizacje
Sposobu wykorzystania projektu
posiadanego potencjatu 0 pkt — wnioskodawca nie
kadrowego/merytorycznego posiada potencjatu
Wnioskodawcy do realizacji kadrowego/merytorycznego
projektu w kontekscie opisu oraz potencjatu technicznego,
kompetencji i doswiadczenia nie przedstawit argumentagiji
0sbb, ktére wnioskodawca lub przedstawit Ja W sposob
planuje zaangazowa¢ w ramach | niewystarczajgcy.
projektu.
UWAGA: punkty sie sumuja.
Ponadto ocenie podlega¢ bedzie
posiadane przez wnioskodawce | Liczba punl_(téw mozliwych
zaplecze techniczne, ktore do uzyskania 10.
zamierza wykorzysta¢ w ramach Kryterium zostanie
projektu oraz sposob jego zweryfikowane na podstawie
wykorzystania. tre$ci wniosku o powierzenie
grantu.
Doswiadczenie W ramach kryterium 5 pkt - do$wiadczenie 15

\Wnioskodawcy

weryfikowane jest doswiadczenie
wnioskodawcy w kontekscie
dotychczasowej dziatalnosci w
trzech aspektach:

— W obszarze tematycznym
grantu;

— narzecz grupy docelowej,
do ktorej skierowany
bedzie projekt;

— na okreslonym terytorium,
ktérego bedzie dotyczy¢
realizacja projektu

Ocenie bedzie podlegac opis
doswiadczenia wnioskodawcy,
wykaz zrealizowanych zadan lub
projektéw pod katem

wnioskodawcy w obszarze
tematycznym projektu

i/lub

5 pkt — doswiadczenie
wnioskodawcy w realizacji
dziatan na rzecz grupy
docelowej projektu

i/lub

5 pkt — doswiadczenie
wnioskodawcy na okreslonym
terytorium, ktérego bedzie
dotyczy¢ realizacja projektu

0 pkt - Wnioskodawca nie
posiada doswiadczenia w w/w
aspektach, nie przedstawit
argumentacji lub przedstawit jg
W SposOb niewystarczajacy.
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adekwatnosci do wskazanych w
kryterium aspektow.

Dotychczasowa aktywnos¢ w
Srodowisku lokalnym

i doswiadczenie wnioskodawcy w
w/w obszarach uprawdopodabnia
powodzenie realizacji projektu, a
tym samym osiggniecie
zaktadanych wskaznikow projektu
grantowego.

UWAGA: punkty sie sumuja.

Liczba punktéw mozliwych
do uzyskania 15.

Kryterium zostanie
zweryfikowane na podstawie
treSci wniosku o powierzenie
grantu.

Siedziba
\Wnioskodawcy na
obszarze LSR od co
najmniej 12 miesiecy

W ramach kryterium
weryfikowane jest czy
wnioskodawca posiada siedzibe,
filie, delegature, oddziat gtdwne
miejsce wykonywania dziatalno$ci
lub dodatkowe miejsce
wykonywania dziatalnosci, czy
inng prawnie dozwolong forme
organizacyjng dziatalnosci
podmiotu na terenie LSR od co
najmniej 12 miesiecy przed
ztozeniem wniosku.

Kryterium ma na celu realizacje
projektéw przez podmioty,
ktére bezposrednio przyczyniag
sie do ekonomiczno-
spolecznego rozwoju obszaru.

Realizacja projektu przez
Grantobiorcéw z terenu obszaru
LSR jest uzasadniona lokalnym
charakterem wsparcia.

Kryterium uznaje sie za
spetnione, w przypadku gdy
\Wnioskodawca jest podmiot,
ktorego siedziba lub oddziat lub
gtdbwne miejsce wykonywania
dziatalnosci lub dodatkowe
miejsce wykonywania dziatalno$ci
na obszarze LSR wynika z
przepiséw powszechnie
obowigzujgcego prawa (od
minimum 1 roku przed dniem
ztozenia wniosku).

20 pkt — wnioskodawca
posiada siedzibe na obszarze
LSR od co najmniej 12
miesiecy przed dniem ztozenia
wniosku

0 pkt — wnioskodawca nie
posiada siedziby na obszarze
LSR od co najmniej 12
miesiecy przed dniem ztozenia
wniosku

Kryterium weryfikowane
bedzie na podstawie
odpowiednich zapisow
wniosku o powierzenie grantu,
dostepnych rejestréw
publicznych lub dokumentu
urzedowego wydanego przez
wiasciwy organ administracji
publicznej zatgczonego do
whniosku.

W przypadku gdy zakres
wymaganych danych nie
bedzie mozliwy do
zweryfikowania

w oparciu o dostepne
ewidencje

i rejestry publiczne, a
Whnioskodawca nie zatgczy do
wniosku odpowiedniego
dokumentu urzedowego
wydanego przez wiasciwy
organ administracji publicznej,
whnioski takie nie bedg
podlegaty uzupetnieniu, a
kryterium zostanie uznane za
niespetnione.

20




Fundusze
Europejskie

- Polska

Rzeczpospolita

Dofinansowane przez
Unie Europejska

R *** .
| *"; A
S

Maksymalna liczba punktow:
20

Kryterium bedzie
weryfikowane na podstawie
deklaracji wnioskodawcy w
tresci wniosku o]
powierzenie grantu.

Kryterium rozstrzygajace
stosowane w sytuacji, gdy
wiecej niz jeden projekt
otrzyma takg sama liczbe
punktéw. Kryterium to bedzie
brane pod uwage w pierwszej
kolejnosci przy umieszczaniu
projektu na liscie ocenionych
projektow i podejmowaniu
decyzji o przyznaniu grantu.

Lokalne partnerstwo
publiczno — spoteczne
W projekcie

Kryterium pozwala na
preferowanie projektéw
realizowanych w partnerstwie
publiczno — spotecznym z
podmiotami z obszaru LSR.

Celem partnerstwa jest poprawa
efektywnosci i skutecznosci
funduszy EFS+. Wszyscy
partnerzy tego procesu
wzajemnie uzupetniajg sie, a
dzieki wspotpracy powstaje efekt
synergii i wartosc
dodana, niemozliwa do
osiggniecia w przypadku dziatan
podejmowanych indywidualnie.

Kryterium gwarantuje spojnosc i
wzajemne uzupetnianie sie
dziatan podejmowanych na tym
samym terytorium przez
przedstawicieli roznych jednostek
w odniesieniu do tej samej grupy
docelowej lub rozwigzanie tych
samych probleméw, w tym
unikniecie konkurencji o
uczestnikow.

Ponadto, kryterium ma na celu
zwiekszenie aktywnosci
podmiotow ekonomii spotecznej
na obszarze SSGD i

zaoferowanie bardziej

15 pkt — projekt bedzie
realizowany

w partnerstwie publiczno —
spotecznym

Z podmiotem z obszaru LSR

0 pkt — projekt nie bedzie
realizowany

w partnerstwie publiczno —
spotecznym

z podmiotem z obszaru LSR
lub na podstawie dostepnych
informacji i dokumentéw nie
mozna jednoznacznie
potwierdzi¢ spetnienia
Kryterium.

Maksymalna liczba punktow:
15

Kryterium bedzie
weryfikowane w oparciu o
informacje z rejestréw
publicznych, dane z wniosku o
powierzenie grantu oraz
umowy partnerskiej.

15
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kompleksowej oferty wsparcia dla
uczestnikow.

Udziat partnera w projekcie jest
adekwatny, jezeli partner wnosi
do projektu zasoby ludzkie,
organizacyjne, techniczne lub
finansowe odpowiadajace
realizowanym zadaniom.

\Whnioskodawca chcac otrzymacé
punkty za spetnienie
przedmiotowego kryterium
powinien we wniosku o
powierzenie grantu zawrzec
informacje umozliwiajgce
identyfikacje partnera/ow, opisac
role partnera w realizacji projektu
oraz zatgczy¢ umowe partnerska.

W ramach kryterium
weryfikowane jest czy partner
projektu posiada siedzibe, filie,
delegature, oddziat czy inng
prawnie dozwolong forme
organizacyjng dziatalnosci
podmiotu na terenie LSR.

Promocja LGD Premiowane sg projekty, w Whnioskodawca: 5
ktérych Wnioskodawca ) ,
zadeklarowat w swoich 5 pkt — speinia kryterium
dziataniach promocje w postaci | 0 pkt — nie spetnia kryterium
zamieszczenia informacji o o _ _
zrealizowanej operacjii LGD z W_eryﬂkacp_'a nastgpi w oparciu
wykorzystaniem obowigzkowych | © informacje zawarte we
logotypow oraz logo LGD wniosku 0 powierzenie grantu.
Stowarzyszenia Lider Powiatu
Goleniowskiego
w min. dwéch miejscach w
Internecie

Doradztwo oferowanie [Punkty przyznaje sie jezeli 0 pkt — brak dziatu w 10

przez LGD

\Wnioskodawca korzystat ze
wsparcia oferowanego przez
Biuro LGD w ramach danego
naboru osobiscie lub poprzez
osoby upowaznione do
reprezentowania Wnioskodawcy,
petnomocnika Wnioskodawcy,
osoby uprawnione do kontaktu
wskazane we wniosku o
przyznanie pomocy.

szkoleniu/ doradztwie

5 pkt — udziat w szkoleniu lub
doradztwie

10 pkt — dziat w szkoleniu i
doradztwie

Weryfikacja kryterium nastgpi
w oparciu o informacje zawarte
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fa lata 2023-2027

we wniosku o powierzenie
grantu oraz dokumentacje
Biura LGD:

a) Karta doradztwa,

b) Lista obecnosci ze
szkolenia

SUMA PUNKTOW 100




