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W okresie sprawozdawczym Zarząd Stowarzyszenia pod przewodnictwem Zbigniewa 

Łukaszewskiego spotykał się w rozszerzonym składzie o członków Rady oraz pracowników 

biura. Spotkania miały miejsce w biurze Stowarzyszenia w Bramie Wolińskiej oraz  

w tymczasowym lokum mieszczącym się w Ośrodku Dokumentacji Dziejów Ziemi 

Goleniowskiej „Żółty Domek” przy ul. Pocztowej 2 w Goleniowie. Łącznie odbyły się 33 

spotkania Zarządu, w trakcie których analizowano aktualną sytuację Stowarzyszenia  

i podejmowano bieżące decyzje dotyczące realizacji działania „Wdrażanie Lokalnych 

Strategii Rozwoju” w ramach Osi 4 LEADER, organizacji wyjazdów studyjnych, 

pozyskiwania środków finansowych, udziału w szkoleniach, konferencjach i targach.  

 

UDZIAŁ W SZKOLENIACH I KONFERENCJACH 

W wyniku podejmowanych decyzji Stowarzyszenie w okresie sprawozdawczym brało udział 

w następujących szkoleniach i spotkaniach: „Pozyskiwanie środków na działalność. 

Tworzenie i zarządzanie projektami”, „Szkolenie dla Lokalnych Grup Działania”, „Szkolenie 

z zakresu przeprowadzania zbiórek publicznych i loterii fantowych”, „Konferencja dotycząca 

planu działań na rzecz ekonomii społecznej”, „Adminstracyjno-prawne aspekty 

funkcjonowania lokalnych grup”, „Procedury dotyczące przyznawania pomocy w ramach 

PROW na lata 2007-2013 i KSOW”, „Planowanie strategiczne i PR  

w organizacjach pozarządowych”, „Konferencja "Leader bez granic 2012 ", „Założenia 

Umowy Partnerstwa 2014-2020”, „Prawidłowo funkcjonujące LGD”, „Czy PROW jest dla 

kobiet - kobiety w zrównoważonym rozwoju obszarów wiejskich”, „Praktyczne aspekty 

funkcjonowania zachodniopomorskich lokalnych grup”, „Metody aktywizacji, budowania 



 
 

2 

 

kapitału społecznego komplementarności i zintegrowania”, „Spotkanie konsultacyjne 

dotyczące programu  FIO na lata 2014-2020”, „Profesjonalizacja zachodniopomorskich NGO. 

Zarządzanie finansami w NGO”, „Podejście Leader  

w nowym okresie”, „Ekonomia społeczna - zysk inwestowany w pracę. Zobacz jak to działa”, 

„Stan wdrażania osi 4 PROW 2007-2013”, „VII Ogólnopolskie Spotkania Ekonomii 

Społecznej”, „Małe inicjatywy duże sukcesy”, „Funkcjonowanie LGD  

w kontekście przyszłego okresu programowania”, „Skuteczna motywacja”, „Spotkanie 

informacyjno-konsultacyjne dotyczące przygotowania Programu Rozwoju Obszarów 

Wiejskich 2014-2020”, „Konferencja pn. "Wspieranie lokalnego rozwoju na obszarach 

wiejskich w bieżącej oraz nowej perspektywie finansowej”, „Rewitalizacja środowisk 

popegeerowskich - odzyskanie uśpionego kapitału”, „Sektor publiczny i gospodarczy szansą 

na zmiany w regionach poprzez partnerstwa z LGD w świetle nowej perspektywy finansowej 

PROW na lata 2014-2020”, „Cykl szkoleń stacjonarnych z zakresu tworzenia lokalnych 

strategii rozwoju, przygotowania strategii komunikacyjnej lokalnej grupy działania (LGD) i 

angażowania społeczności lokalnych w przygotowanie i realizację LSR”, 

„Zachodniopomorska wieś - możliwości wsparcia i rozwoju wsi w nowej perspektywie 

finansowej na lata 2014-2020”, „Wystąpienia publiczne z elementami autoprezentacji”, 

„Spotkanie członków sieci”.  

 

SZKOLENIA DLA BENEFICJENTÓW 

Jako LGD przeprowadziliśmy szkolenia z zakresu sporządzania wniosków o finansowanie 

operacji (dla gmin, członków Stowarzyszenia i osób zainteresowanych), szkolenia  

z wypełniania wniosków na działania aktywizujące realizowane w partnerstwie ze 

Stowarzyszeniem oraz spotkania informacyjne na temat możliwości otrzymania 

dofinansowania w ramach PROW. 

W ramach działania Krajowej Sieci Obszarów Wiejskich zrealizowaliśmy: Szkolenie dla 

świetlicowych – „Kreatywna świetlica” (2013) oraz Szkołę Animatorów Wiejskich (2012, 

2013). 

 

NABORY WNIOSKÓW 

Z zakresu „Wdrażanie lokalnych strategii rozwoju” przeprowadzono: 

 7  naborów dla działania „Odnowa i rozwój wsi”,  
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 7  naborów dla działania  „Małe projekty”,  

 5 naborów dla działania „Tworzenia i rozwój mikroprzedsiębiorstw”, 

 5 naborów dla działania „Różnicowanie w kierunku działalności nierolniczej”. 

 

PROJEKTY WSPÓŁPRACY 

Projekty, które zrealizowano w ramach działania „Wdrażanie projektów współpracy” to: 

Leaderowskie Zloty Rowerowe „Z rowerem za pan brat, bierz uśmiech i dawaj w świat” 

(2012), Wojewódzkie Targi Wielobranżowe Aktywny Senior (2013) oraz „Włóczykije 

Pojezierza” - aplikacja mobilna – przewodnik turystyczna na telefony (2014). 

 

NABYWANIE UMIEJĘTNOŚCI I AKTYWIZACJA 

W ramach pięciu naborów na działania aktywizujące w partnerstwie ze Stowarzyszeniem  

zostały przeprowadzone 174 warsztaty, w których udział wzięło 2 170 osób.  

LGD wydała publikacje promocyjne w postaci: widokówek promujących agroturystykę, 

katalogu gospodarstw agroturystycznych na terenie powiatu goleniowskiego, billboardu 

promującego agroturystykę, broszury promującej Wiejskie Ośrodki Edukacyjne, broszury o 

działalności LGD.  

Wykonano gadżety promocyjne w postaci: balonów, smyczy, zakładek do książek, poncz 

przeciwdeszczowych, toreb, zegarków biurkowych, opasek odblaskowych oraz tabliczek na 

domy. 

Zorganizowano wyjazdy studyjne: do Wałcza – wieś Szwecja (2012), po obszarze LGD 

(2012), po obszarze województwa zachodniopomorskiego (2013), po miejscach realizacji 

ciekawych projektów sfinansowanych ze środków PROW 2007-2013 (2014). 

Wspierano następujące imprezy promocyjne: Stepnica - „Spotkania z Folklorem” (2012), 

Dożynki w Przybiernowie (2012), Dożynki w Jenikowie (2013). 

Organizowano spotkania z przedstawicielami lokalnych władz w celu konsultacji 

dotychczasowych działań LGD oraz  perspektyw na nowy okres programowania.  

Wraz z powołaną grupą roboczą do spraw tworzenia LSR rozpoczęto prace nad 

elementami wchodzącymi w zakres Lokalnej Strategii Rozwoju na lata 2014-2020 
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CHŁOPSKA SZKOŁA BIZNESU 

Zrealizowano dwie edycje Chłopskiej Szkoły Biznesu (2013, 2014), w których wzięło 

udział 2211 uczniów z gimnazjów i szkół ponadgimnazjalnych powiatu goleniowskiego.  

Zorganizowano dwa wyjazdy w ramach Chłopskiej Szkoły Biznesu: Warszawa (2013), 

Gdańsk (2014). 

W ramach Chłopskiej Szkoły Biznesu w 2013 r.  udzielono czterech mikrograntów  na 

realizacje „pomysłu na biznes”.  

 

LOKALNA STRATEGIA ROZWOJU, REGULAMINY, 

CZŁONKOWIE LGD, BIURO 

Systematycznie weryfikowano liczbę członków - skreślenia nieaktywnych członków oraz 

przyjęcia nowych.  

Otrzymano dodatkową pulę środków w wysokości 3 419 577,98 zł w wyniku udziału  

w dodatkowym naborze na wdrażanie lokalnej strategii rozwoju. – aneks nr 8 z dnia 

24.01.2013  do umowy ramowej. 

Systematycznie dokonywano przesunięć środków w tabeli budżetowej (tab. 37 w LSR) na 

potrzeby ogłaszanych konkursów/ naborów. 

Na potrzeby realizacji zaleceń pokontrolnych dokonano zmian w statucie oraz Lokalnej 

Strategii Rozwoju. 

Dokonano zmian w regulaminach zarządu i pracy biura mających na celu ujednolicenie 

dokumentacji. 

Wprowadzano następujące zmiany w Lokalnej Strategii Rozwoju: 

 aktualizacja składu Rady Stowarzyszenia,  

 aktualizacja tabel:  36, 37A, 37, 37B i 38, 

 ujednolicenie Regulaminu Pracy Rady,  

 ujednolicenie schematu nr 2 dotyczącego określenia celów ogólnych  

i szczegółowych LSR oraz wskazania planowanych w ramach LSR 

przedsięwzięć, 

 aktualizacja tab. wartości wskaźników, 

 zmiana karty oceny zgodności operacji z LSR,   

 przesunięcia  w limitach  środków na działania osi 4, 
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 ujednolicenie deklaracji poufności i bezstronności,  

 aktualizacja harmonogramu przewidywanych terminów podawania do publicznej 

wiadomości informacji o możliwości składania wniosków o przyznanie pomocy 

w ramach działania 4.1/413 WLSR. 

Podejmowano decyzje w sprawach organizacyjnych biura Lokalnej Grupy Działania  

dotyczących  okresu „przejściowego” tj. od lipca 2015 r. do marca 2016 r. 

 

 

 

Goleniów, 18.05.2015r.     Prezes Stowarzyszenia 

 


